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定義 (Definition) 

➢ 會員 (Member)：所有合符資格的會員事務計劃成員。 

➢ 服務 (Services)：伺服器託管，網站及資料庫託管。 

➢ 理事會 (Boards Of Manager)：負責 Minecraft營運日常決策事務的決策

機構。 

➢ 會員大會 (Members of the General Assembly)：由會員事務計劃所有會

員組成的會議。 

➢ 執行委員會 (Executive Committee)：會員事務計劃的決策及最高日常行

政機構。 

➢ 會員事務投訴及違規事宜處理委員會 (M&V Committee)：本機構 (HN) 理

事會及 (會員事務計劃) 執行委員會共同轄下的委員會，專責負責處理會

員的投訴及一些違規事項的處罰。 

 

總綱 (General Outline) 

所有會員均需尊重及協助其他會員於和諧、自由，平等及博愛的環境下享用本

會員計劃下所提供的服務、決策機會，活動及娛樂的權利。 

 

行為規範及總規 (Code of Conduct and Rules) 

一、所有會員 (各類已經定義及執行的會員類型) 在使用計劃下的服務，人人

平等。 

二、本機構 (HYPER GROUP) 及 本計劃 (會員事務計劃) 尊重每一名會員的背

景。任何會員不得因性別、殘疾、性傾向、種族，及其他一切未列出的歧

視行為對任一會員進行攻擊。 

三、除得到本機構 (HyperNitePo.) 理事會、會員大會及執行委員會與其職權

範圍內批准，任何會員不得僭越其職權及權限。 

四、任何會員均不得以自己之職位，權力威脅或恐嚇其他會員，從而由任何會

員中取得利益或進行不道德及未經批准之行為。 

五、在任何情況下，任何會員均不得盜取，破壞或試圖破壞其他會員合法取得

的盈利，或本機構 (HYPER GROUP) 擁有及管轄的任何財產。 

六、會員有責任遵守由會員大會及執行委員會授權及發布的一切規則及宣佈。 

七、本組織旗下之會員和已獲執行委員會授授權的設施均可自行設立於只適用

於該伺服器或該設施內部的行為守則、法規、規則或其他相似類類型的文

件；如該等文件的內容未有違反本組織 (HYPER GROUP) 憲章、本行為總綱

及總則和其他由執行委員會授所頒布之一切文件或要求的任何內容，相關

的內容則視為有效，而所有會員必須遵守其規定。 

八、只有本機構理事會，執行委員會，執行委員會就某事件成立的調查及聆訊

委員會，本機構 (HYPER GROUP) 會員事務投訴及違規事宜處理委員會處理

投訴及任何獎懲事項。 



本文件的修訂方法 (Reformulate Method of GRNMB) 

除了得到會員大會 1/2 同意所新增的修改方法及程序外，必須跟從以下兩類程

序進行修改。 

 

1. 由機構 (HYPER GROUP) 理事會進行修改： 

本機構理事會在修改本文件前，必須舉行會員大會，並獲得會員大會 (出

席) 內過半數成員同意修訂。文件將會由理事會進行修訂，並得到 3/4 出

席理事同意 (理事會法定人數計算方法請參考機構《議事規則》) 

2. 由會員事務計劃 執行委員會進行修改： 

執行委員會主席，副主席可就本文件的任何不足之處要求啟動修改程序，須

得到執行委員會過半數同意才可以啟動修改程序。修改後的文件需得到執行

委員會 2/3 同意，亦須得到 1/2 (1) 合作機構會員 (2) 必然會員 簽署同

意。 
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